
БЕЛОРУССКАЯ ЖЕЛЕЗНАЯ ДОРОГА
Расчет заработной платы в SAP



Белорусская железная дорога
лидер национальной системы перевозок!

≈75 000 сотрудников

175 предприятий основной деятельности



ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА
(повременная, локомотивные бригады, сдельная )

ЕДИНАЯ СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ПЕРСОНАЛОМ

ОТЧЕТНОСТЬ
(внешняя, внутренняя)

КАДРЫ
СТРУКТУРА

(штатное расписание) РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ

ЕДИНАЯ МЕТОДОЛОГИЯ

УНИФИЦИРОВАННЫЕ ПРОЦЕССЫ

УНИФИЦИРОВАННЫЕ ФОРМЫ ДОКУМЕНТОВ



SAP - ПЕРВИЧНАЯ СИСТЕМА
С АКТУАЛЬНЫМИ ДАННЫМИ ПО ПЕРСОНАЛУ

Отчеты

Приказы

Справки

и другие выходные
документы



ЦЕЛЬ НОВОЙ HR-СИСТЕМЫ

Реальный инструмент управления в условиях:

• единой методологии

• глобальной централизации и унификации
процессов



АВТОМАТИЗАЦИЯ – ГАРАНТ СОБЛЮДЕНИЯ МЕТОДОЛОГИИ

Система должна гарантировать правильные
процессы с точки зрения требований



УСТРАНЕНИЕ ДУБЛИРОВАНИЯ ФУНКЦИЙ СЛУЖБАМИ

Каждая служба отвечает за свои данные

Ответственность служб закреплена внутренним
регламентом по работе с процессами в системе



ПРОЗРАЧНОСТЬ УЧЕТНЫХ ДАННЫХ

Система должна уметь объяснить пользователю
полученные итоговые цифры!

т.е. ответить на вопрос «На основании каких
первичным данных получились итоги?»



КАЧЕСТВО ДАННЫХ

Автоматический контроль полноты данных

Логирование действий пользователей по
изменению данных с сохранением полной
истории изменений



СТРАТЕГИЯ ВНЕДРЕНИЯ ЕДИНОЙ СИСТЕМЫ

Этап 1

Создание ОБРАЗЦОВОГО РЕШЕНИЯ на
базе УПРАВЛЕНИЯ БЖД

Этап 2

ТИРАЖИРОВАНИЕ

Единая
централизованная

система БЖД

КАДРЫ
ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ
РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ
ЗАРПЛАТА



ОСНОВНЫЕ ВИДЫ ЗАРАБОТНЫХ ПЛАТ

Повременная заработная плата

Заработная плата локомотивных бригад

Сдельная заработная плата

Заработная плата проводников



СВЕРХЗАДАЧА ПРОЕКТА

SAP HCM Бухгалтер

Расчет по единой
методологии

Формирование
отчетов

Внесение и контроль
первичной информации

Поддержка процессов
отпуск

больничный

аванс

…

РАСЧЕТ



АВТОМАТИЗАЦИЯ РАСЧЕТНЫХ ЗАДАЧ

Расчет отпусков

Расчет больничных

Расчет исполнительных

Расчет вредности



АВТОМАТИЧЕСКИЙ ПЕРЕРАСЧЕТ ПРОШЛЫХ ПЕРИОДОВ

Январь 2018

Февраль 2018

Март 2018

Апрель 2018

Май 2018

Актуальный
период для

расчета

Имущественный
вычет сотрудника

С 01.2018



АВТОМАТИЧЕСКИЙ УЧЕТ МЕЖРАСЧЕТОВ В РЕГУЛЯРНОМ РАСЧЕТЕ

Отпуск

Аванс

Пособия на детей

Увольнения

Матпомощь

Отдельные премии



ПОДГОТОВКА К РАСЧЕТУ

• Тестовый запуск без блокировки релевантных данных

• Моделирование расчета
(просмотр расчетных листков в режиме тестового запуска)

• Запуск по всему предприятию/отделам/отдельным сотрудникам



РАСЧЕТ И ВЫПЛАТА ОТПУСКА



РАСЧЕТ ВРЕМЕННОЙ НЕТРУДОСПОСОБНОСТИ (БОЛЬНИЧНЫЙ)



ПРЕМИЯ К ПРАЗДНИКУ (МЕЖРАСЧЕТНАЯ ВЫПЛАТА)



РЕГУЛЯРНЫЙ РАСЧЕТ ЗАРПЛАТЫ ЗА МЕСЯЦ



ОТЧЕТНОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ

• Отчетность государственного образца

• Внутренняя отчетность: для Управления БЖД, для предприятия

• Справки

• Сведения для МСФО



ИНТЕГРАЦИЯ С ТБУ

• Формирование проводок

• Передача проводок в ТБУ



РЕЗУЛЬТАТЫ ТИРАЖИРОВАНИЯ
ПС «УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ»

Конец 2016 - 2017

Перевод всех предприятий
на новую систему HRP

Единая
централизованная

система БЖД

КАДРЫ
ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ
РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ



РЕЗУЛЬТАТЫ ТИРАЖИРОВАНИЯ РАСЧЕТА ЗАРАБОТНОЙ
ПЛАТЫ

С конца 2017 по июнь 2018  в
HRP считают ЗП 16 БЕ и 4 на
стадии ближайшего запуска

До конца 2018 планируется
перевод еще 30 БЕ

ИТОГО на конец года 50 предприятий

Единая
централизованная

система БЖД

КАДРЫ
ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ
РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ

ЗАРПЛАТА



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


